INSTRUKCJA BHP DLA ZAKŁADU FRYZJERSKIEGO

1. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY W ZAKŁADZIE FRYZJERSKIM PRACOWNIK POWINIEN:

· ukończyć minimum szkolę zawodową lub kurs przyuczający do zawodu fryzjerskiego,

· posiadać dobry stan zdrowia potwierdzony zaświadczeniem lekarskim,

· być przeszkolony wstępnie i stanowiskowo z zakresu BHP,

· posiadać odpowiednie przeszkolenie PPOŻ w zakładach fryzjerskich,

· być wyposażonym w ubranie robocze oraz obuwie stosowane do tego typu stanowiska,

· być zapoznanym z ryzykiem zawodowym na tym stanowisku pracy.

2. POMIESZCZENIA PRACY POWINNY SPEŁNIAĆ NASTĘPUJĄCE WARUNKI:

· wielkość pomieszczenia powinna być dostosowana do ilości stanowisk oraz obsługiwanych osób,

· pomieszczenia zakładu fryzjerskiego powinny być jasne, o odpowiedniej ilości światła naturalnego i sztucznego,

· w lokalu powinna być dobrze działająca wentylacja naturalna,

· podłogi powinny być równe, nie powodujące poślizgnięcia,

· powinna być zachowana odpowiednia temperatura do tego typu pomieszczeń, zgodna z Polską Normą,

· lustra powinny być duże i nie powodujące zniekształceń,

· fotele do obsługi Klienta powinny być bezpieczne i ergonomiczne,

· wszelkie uskoki, stopnie, schody powinny być właściwie oznakowane,

· pomieszczenia hig.-sanitarne powinny znajdować się w budynku, w którym odbywa się praca,

· pomieszczenia higieniczno - sanitarne powinny być ogrzewane, oświetlone i wentylowane.

3. PODSTAWOWE ZASADY BHP NA STANOWISKU FRYZJERA:

przystępując do pracy oraz podczas pracy należy:

· posiadać odpowiedni fartuch oraz obuwie (lekkie, wygodne, przewiewne z możliwością stosowania wkładek ortopedycznych zapobiegających płaskostopiu),

· dokładnie wysłuchać informacji o rodzaju wykonania usługi,

· dostosować odpowiednie narzędzia i sprzęt do wykonania określonych prac fryzjerskich,

· stosować narzędzia elektryczne nie uszkodzone, mające na tabliczkach znamionowych klasę bezpieczeństwa „D” lub „B”,

· podczas podcinania włosów przy używaniu narzędzi elektrycznych nie powodować zaplątania się w przewody zasilające urządzenie,

· przy nadmiernym nagromadzeniu się ścinek włosów usuwać z podłoża przez sprzątnięcie,

· narzędzia ręczne zasilane elektrycznie układać podczas pracy na stołach lub konsolach nie stwarzających zagrożenia porażenia prądem,

· podczas pracy zachowywać szczególny rygor higieniczny z uwagi na choroby zakaźne,

· narzędzia fryzjerskie utrzymywać w nienagannym stanie sanitarnym.

4. ZAGROŻENIA DLA ZDROWIA WYSTĘPUJĄCE NA STANOWISKU FRYZJERA TO:

· nieodpowiednie stanowisko pracy w ograniczonych warunkach lokalowych,

· brak dostatecznego oświetlenia na stanowisku pracy,

· brak lub nieskuteczna wentylacja naturalna w zakładzie fryzjerskim,

· uciążliwa pozycja przy pracy, np.: ciągła praca stojąca,

· zanieczyszczenia podłogi powodujące zagrożenia poślizgnięcia się,

· pośpiech, zdenerwowanie, nieuwaga,

· używanie narzędzi ręcznych zasilanych elektrycznie uszkodzonych z okaleczonymi lub nadpalonymi przewodami elektrycznymi,

· długotrwały kontakt z preparatami i środkami chemicznymi (mydła, szampony, barwniki, lakiery i inne środki chemiczne) może mieć działania drażniące lub alergizujące,

· wykonywanie pracy bez odzieży roboczej, a szczególnie brak właściwego obuwia profilaktycznego,

· choroby zakaźne takie jak:

· choroba zakaźna objawiająca się wysypką,

· choroby zakaźne górnych dróg oddechowych, jamy ustnej i gardła,

· zakaźne choroby skóry i włosów, szczególnie choroby ropne, róża, choroby pasożytnicze (jak świerzb, wszawica), a także kiła,

· zespól nabytego upośledzenia odporności (AIDS), który powstaje w wyniku zakażenia wirusem HIV jak również nosicieli wirusa HBS - żółtaczka wszczepienna,

· zakazić się można tymi chorobami przez:

· nie stosowanie rygoru higieny osobistej oraz dezynfekcji narzędzi

· nie stosowanie rękawiczek, zwłaszcza gdy możliwe jest skaleczenie, np: przy goleniu

· nie mycie i nie sterylizowanie narzędzi i sprzętu do wielokrotnego użycia.

5. PO ZAKOŃCZENIU PRACY PRACOWNIK POWINIEN:

· wyłączyć wszystkie urządzenia i narzędzia ręczne z zasilania elektrycznego,

· dokładnie posprzątać stanowisko pracy,

· narzędzia i pomoce fryzjerskie dokładnie oczyścić i umieścić w wyznaczonym miejscu.

6. UWAGI KOŃCOWE

W każdym zakładzie fryzjerskim powinna się znajdować apteczka pierwszej pomocy, oraz instrukcja udzielania pomocy przedlekarskiej.

Podstawa prawna:

Kodeks Pracy, Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. 1997 nr 129 poz. 844) oraz Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lutego 2004 r. w sprawie szczegółowych wymagań sanitarnych, jakim powinny odpowiadać zakłady fryzjerskie, kosmetyczne, tatuażu i odnowy biologicznej (Dz. U. z dnia 27 lutego 2004 r.)

